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Tema: Acciones promocionales y preventivas en poblacién universitaria del Distrito Capital de Bogota

MSYPS/SDS/ASCUN

Dependencia (Direccion / Oficina)

Proceso

Subdireccién Vigilancia en Salud Publica

Gestion en Salud Publica

Objetivo

Fecha: 13 de marzo 2025

Avanzar en el desarrollo

del proyecto
interinstitucional que
implementa
intervenciones

relacionadas con la ruta
de PYM en la poblacion
Universitaria del Distrito
Capital

Asistencia Técnica:
Tipo de As_esorl'a_ ,() Capacitaci()n_()
L, Orientacion () Acompafiamiento ( )
reunion Otro (X) Reunibn de seguimiento y acuerdos
interinstitucionales
Modalidad: | Presencial () | Virtual (X) | Mixta ()

Lugar: Virtual Plataforma TEAMS

Hora Inicio: 08:00am - 09:00 am

Notas por: Elkin Osorio

Préxima Reunion: 27 de marzo 2025

Quien cita: Elkin Osorio

TEMAS

8:00-8:10 | Presentacion de los asistentes

8:10-8:30 | Alertas tempranas relacionadas con | Secretaria Distrital de Educacion -
la salud mental en los entornos | Oficina de Convivencia Escolar
educativos del Bogota /Direccion de Educacion Superior vy

Educacion para el trabajo.

8:30-8:50 | Proceso de caracterizacion - | Subdireccion de Acciones Colectivas -
escalamiento 2025 Subsecretaria de Salud Publica SDS

8:50-9:00 | Varios Mesa




PLANEACION Y CALIDAD
DIRECCION PLANEACION INSTITUCIONAL Y CALIDAD
SISTEMA DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL

ALCALDIA MAYOR

ACTA DE REUNION

DE BOGOTAD.C.
SECRETARIA DE SALUD

Cadigo: SDS-PYC-FT-001 Version:

Elaborado por: Nury Leguizamon Amaya / Revisado por: Alvaro Amado Camacho / Aprobado por: Juan Carlos Jaramillo Correa

Desarrollo y acuerdos

Presentacion de Agenda y asistentes:

Se realizd una presentacion corta de cada uno de los presentes en la sesion: ASCUN,
Universidades, Ministerio de Salud y Proteccion Social, Secretaria Distrital de Salud, EAPB,
Mediexpress y otros invitados segln se establece en el cuadro de asistentes. Presentacion de
agenda y recordacion de los temas tratados en las jornadas anteriores asi:

Fecha Tema

15 junio 2023 Politicas, planes y estrategias ofrecidas por el Distrito Capital a la poblacion
adolescente y adulta joven.

26 junio 2023 La Ruta de Promocion y Mantenimiento en el Modelo de Atencién, Salud a Mi
Barrio Salud a Mi Vereda del Distrito capital con énfasis en Juventud y
adolescencia

13 julio 2023 Interaccion de la Ruta de PyM y Materno Perinatal en la poblacion adolescente y
adulto joven

27 julio 2023 Servicios de regulacion de la fecundidad en el entorno universitario en el
contexto de la Ruta de PyM

10 agosto 2023 Rutas de PYM y Salud mental con énfasis en adolescentes y jovenes en el
entorno universitario

24 agosto 2023 Rutas de PYM y Ruta Integral de Atencion en Salud para la poblacion con riesgo o
presencia de trastornos mentales y del comportamiento manifiestos debido al
uso de sustancias psicoactivas - RIAS SPA con énfasis en adolescentes y
jovenes en el entorno universitario

7  septiembre | Rutas de PYM y Alteraciones Nutricionales con énfasis en adolescentes y

2023 jovenes en el entorno universitario

21 septiembre | Trastornos de la conducta alimentaria con énfasis en adolescentes y jovenes en

2023 el entorno universitario

05 octubre 2023 | Acciones de prevencion y vigilancia de Enfermedades Transmisibles, que
potencialmente se pueden desarrollar en un entorno educativo universitario

19 octubre 2023 | Acciones de promocion de la salud, vigilancia, prevencion y gestion de riesgos
con un enfoque de salud ambiental en el Entorno Universitario

Noviembre 2 Gestion del riesgo de emergencias y desastres en el Entorno Universitario

Noviembre 16 Control de vectores y roedores en los campus universitarios

Noviembre 30 Sintesis y prioridades para el 2024

Fecha Tema
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Febrero 15 Afiliaciones y portabilidad en los entornos universitarios

Febrero 29 Plan Distrital de implementacion de la Ruta de PyM

Marzo 14 Perfil de la demanda de los servicios médicos en las sedes universitarias 2023:

Abril 11 Programa MhGAP y las posibilidades de implementarse en los entornos
universitarios

Abril 25 Activacion de rutas y canalizaciones a las RIAS en los entornos universitarios

Mayo 9 Avances del diseno del Modelo de Atenciéon en Salud “Mas Bienestar” para
Bogota 2024-2028.

Mayo 23 Identificacion y Reporte de violencias de tipo sexual en adolescentes en
jovenes

Junio 6 Protocolos, rutas y lineamientos relacionados con de atencion violencias
en adolescentes en jovenes, 2da parte

Junio 20 Adolescentes y jovenes en el Plan de Desarrollo “Bogota Camina Segura
2024-2027” y Proteccion especifica con vacunas para adolescentes y
adultos jovenes
Analisis de situacion de salud de los adolescentes y jovenes en Bogota
D.C. 2024

Julio 4

Julio 18 Convocatorio Agencia Atenea. Proyectos postulados por la SDS

Agosto 1 Convocatorio Agencia Atenea. Proyectos postulados por la SDS 2

Septiembre 26 Pacto por el bienestar y la salud mental en entornos educativos y practicas
formativas

Octubre 24 Humanizacion en los servicios de Salud

Noviembre 7 Ruta de Py M en el Distrito Capital y Proceso de caracterizacion - cierre
2024

Noviembre 21 Salud Oral en adolescentes y Jovenes
Activacion de rutas integrales de atencion desde el E. Universitario - 2024

Diciembre 5 Sintesis 2024

Febrero 2025 Universidades en el plan de accion de los Entornos Universitarios
Saludables 2025 en Bogota D.C.

Alertas tempranas relacionadas con la salud mental en los entornos educativos del
Bogota

Andrés Leonardo Urrea Velasquez, profesional de la Secretaria Distrital de Educacion - Oficina
de Convivencia Escolar con la presencia del Oscar Mauricio Buitrago Martinez profesional de la
Direccién de Relaciones con los Sectores de Educacion Superior y Educacion para el Trabajo de
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la misma Secretaria, presenta el Sistema de Alertas que ofrece el Distrito del cual se destaca
los siguientes elementos:

%  ElSistema de Alertas es una herramienta de observacion y analisis de la Secretaria
de Educacion del Distrito (SED) que permite a los colegios oficiales y privados de Bogota
reportar y hacer seguimiento a los eventos o situaciones ocurridas, asi como presuntas
vulneraciones de derechos humanos, sexuales y reproductivos de los ninos, nifas y
adolescentes, que se presentan en el interior de los establecimientos educativos o fuera
de estos, ya sea en el contexto familiar, social o en el entorno educativo.

% Lassituaciones para atender las clasifica en tres tipologias:

Tipo I: Conflicto: Los conflictos son situaciones que se caracterizan porque hay
una incompatibilidad real o percibida entre una o varias personas frente a sus
intereses.

Tipo Il: Agresion escolar: es toda accion realizada por uno o varios integrantes de
la comunidad educativa que busca afectar negativamente a otros miembros de
esta, de los cuales por lo menos uno es estudiante. La agresion escolar puede ser
fisica, verbal, gestual, relacional y electronica.

Tipo Ill: Corresponden a este tipo las situaciones de agresion escolar que sean
constitutivas de presuntos delitos contra la libertad, integridad y formacion sexual,
referidos en el Titulo IV del Libro Il de la Ley 599 de 2000, o cuando constituyen
cualquier otro delito establecido en la Ley penal colombiana vigente.

%  Se opera a partir del SISTEMA UNIFICADO DE INFORMACION para la Convivencia
escolar (SIUCE), que tiene la mision de Reportar los eventos o situaciones que afectan la
convivencia y que vulneran los derechos de los nifos, ninas y adolescentes y hacer
seguimiento a la atencion de los casos registrados, dependiendo de la competencia de
cada una de las entidades que hacen parte de la ruta de atencion integral.

% Lassituaciones estan clasificadas en seis modulos:

Abuso y violencia.

Accidentalidad escolar.

Conducta suicida.

Consumo de sustancias psicoactivas.

Maternidad y paternidad tempranas.

Trastornos de aprendizaje y del comportamiento
% Como herramienta que se considera trascendente, cuenta con 16 protocolos
construidos y adoptados por todas las instituciones responsables:
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1. Protocolo de atencion para presuntas situaciones de incumplimiento,
negligencia o abandono de las responsabilidades de las familias y personas
cuidadoras.

2. Protocolo de abordaje integral para situaciones de presunta violencia en el
contexto familiar.

3. Protocolo de atencion para situaciones de presunta violencia sexual

4. Protocolo de atencion para situaciones de presunta violencia contra ninas,
adolescentes, jovenes y mujeres por razones de género.

5. Protocolo de atencién para hostigamiento, discriminacion y violencias por
orientaciones sexuales, identidades y expresiones de género diversas.

6. Protocolo de prevencion y atencion de casos de presunta xenofobia

7. Protocolo de atencion de nifos, nifas, adolescentes y jovenes con presunto
consumo de sustancias psicoactivas (spa).

8. Protocolo de atencion para situaciones de conducta suicida.

9. Protocolo de atencion de ninos, ninas y adolescentes victimas y afectados por el
conflicto armado residentes en Bogota.

10. Protocolo de atencidon para situaciones de embarazo en adolescentes,
paternidad y/o maternidades tempranas.

11. Protocolo de atencion ante situaciones de presunto trabajo infantil o amenaza
de estarlo

12. Protocolo de atencion para situaciones de presuntos casos que competen al
sistema de responsabilidad penal para adolescentes (srpa).

13. Protocolo de prevencion del reclutamiento, uso y utilizacion de nifios, nifias y
adolescentes en Bogota.

14. Protocolo de atencion para situaciones de presunta agresion y acoso escolar.

15. Protocolo de atencidén para situaciones de presunto racismo y discriminacion
étnico - racial.

16. Protocolo de atencion de siniestros viales para establecimientos educativos del
distrito capital.

Finalmente, se establece la oportunidad de adaptar el sistema a los entornos universitarios,
segln el interés de estos, realizando las adecuaciones pertinentes segin las caracteristicas
particulares del entorno y la poblacion sujeto.

Proceso de caracterizacion — escalamiento 2025
Dada la extension de la sesion relacionada con las alertas tempranas del primer punto de la

agenda y la amplia participacion de los integrantes de la reunion, se decide aplazar el tema para
la proxima reunion.
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Varios

Se sugieren temas para las proximas reuniones:
% Presentacion de la oferta institucional de la Direccion de relaciones con Otros Sectores de
Educacion Superior y Educacion para el trabajo de la Secretaria Distrital de Educacion.

% Avance en los procesos de caracterizacion en los centros universitarios pilotos
X

» Avance del Modelo de atencion “mas bienestar”

COMPROMISOS*

ACCION

RESPONSABLE

FECHA

Incluido en el desarrollo

Todos los participantes

| REVISION Y APROBACION DEL ACTA

Nombre

correo

Firma

Adriana Constanza, Padilla Castaneda

ACPadilla@saludcapital.gov.co

Diana Carolina, Rodriguez Martinez

DC2Rodriguez@saludcapital.gov.co

Lilia Catherin, Rodriguez Barrera

LCRodriguez@saludcapital.gov.co

Enfermeria

enfermeriaue@uniempresarial.edu.co

Maria Ximena Sarmiento Gonzalez

maria.sarmiento®lci.edu.co

Marcela Bermudez Rojas

marcela-bermudez®@unipiloto.edu.co

Catalina, Chaparro Camacho

C1Chaparro@saludcapital.gov.co

Adriana, Velandia Mogollon

A1Velandia@saludcapital.gov.co

Enfermeria LCI

marly.murcia@lci.edu.co

Jairo Hernan, Ternera Pulido

JHTernera@saludcapital.gov.co

Estrategias Educativas assistant

Andres Leonardo Urrea velasquez

alurrea@educacionbogota.gov.co

Carlos Rua

gerencia@mediexpress.co

Jhonny Alexander, Riascos Onate

JARiascos@saludcapital.gov.co

Jessica Lorena Rodriguez Acuia

jessica.rodriguez4@uexternado.edu.co

Sandra Patricia Varon Rodriguez

svaron@Minsalud.gov.co
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Edna Margarita, Martinez Aldana

EMMartinez@saludcapital.gov.co

Oscar Mauricio, Fernandez Cantor

OMFernandez@saludcapital.gov.co

Jose Antonio, Lozano Poloche

JA1Lozano@saludcapital.gov.co

Johana Milena, Munoz Espafia

JMMunoz@saludcapital.gov.co

Liliana Andrea, Ortiz Valderrama

LAOrtiz@saludcapital.gov.co

Ivonne, Arevalo Moreno

|Arevalo@saludcapital.gov.co

Mauricio Hernando, Garzon Cortes

MHGarzon@saludcapital.gov.co

Orientacion Psicologica 4

orientacionpsicologica4d®@uexternado.edu.co

DAVID FELIPE MEDIEXPRES SEDE 3

Miryam Camargo Castro

micamargo®saludcapital.gov.co

Sandra Johana Higuera Sarmiento

shiguera@uniempresarial.edu.co

Mariana, Luengas Alarcon

M1Luengas@saludcapital.gov.co

Yenny Barajas Ortiz

ybarajas@minsalud.gov.co

Jairo Hernan, Ternera Pulido

JHTernera@saludcapital.gov.co

Ana Sofia, Alonso Romero

ASAlonso@saludcapital.gov.co

Marcela Haydee Galeano Castillo

mgaleano@minsalud.gov.co

Catalina Francesca Cruz Jaime

cfcruz17®@ucatolica.edu.co

Oscar Mauricio Buitrago Martinez

obuitrago@educacionbogota.gov.co

Lina Paola Abril Farfan

dir.bienestar@usta.edu.co

Julieth Paola Rincon Garzon

jrincong@educacionbogota.gov.co

Isabel Leyva

isabel.leyva@lci.edu.co

Ana Milena Granados

Sucursal Bogota Entes

Sucursalbogotaentes@saludtotal.com.co

DESCARGA
DESDE

TEAMS

[ Evaluacién y cierre de la reunién

¢Se logro el objetivo?

Observaciones (si aplica)

Si(x) No ()

—

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.
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